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BBL | BEWERBUNGSCOACHING  
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WIR BILDEN ERFOLG | DIE DEB-GRUPPE

 QUALIFIZIERUNG  



FÖRDERUNG
Gefördert durch die Agentur 
für Arbeit Bamberg, das Job-
center Stadt Bamberg, Job-
center Landkreis Bamberg

ANMELDUNG (PERSÖNLICH)
Mo–Do 	| 09:00–16:00 Uhr
Fr 	 | 09:00–13:00 Uhr
Pödeldorfer Str. 81, Bamberg 
Raum 004 

BBL | BEWERBUNGSCOACHING  
„BLENDED LEARNING“

DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK
gemeinnützige GmbH

TEL       +49(0)951 91555-82
MAIL    s.duesel@deb-gruppe.org 
WEB	 deb.de

Ziel der Maßnahme ist es, die Teilnehmenden an 
den Arbeitsmarkt heranzuführen, ihre Beschäfti-
gungsfähigkeit zu verbessern sowie ihre digitalen 
Kompetenzen zu erweitern und zu festigen.

Jetzt loslegen 
und anmelden!

KURSINHALTE
Modul 1: 2 Wochen á 6 UE (vor Ort)
•	 Einführung in die Grundlagen der Medienkomptenzen
•	 Überblick über die Bedeutsamkeit der Digitalisierung
•	 Einführung in digitale Tools (z. B. Zoom)
•	 EDV-Grundlagen
•	 Umgang mit digitalen Gesprächssituationen
•	 Suche von Job-Angeboten im Internet
Modul 2: 11 Wochen á 6 UE (digital + 1 Mal/Woche in Präsenz)
•	 (Digitales) Bewerbungstraining u. Erstellung von Unterlagen
•	 Ausbau persönlicher Schlüsselkompetenzen
•	 Stellenausschreibungen und Vorstellungsgespräche
•	 Berufs-Knigge
•	 Individualcoaching zum beruflichen Fortgang

ZIELGRUPPE
Arbeitslose oder Arbeitssuchende mit Defiziten medialer 
Kompetenzen sowie mangelnden EDV-Kenntnissen, die auf-
grund dieser Vermittlungshemmnisse nicht in der Lage sind 
ein Beschäftigungsverhältnis aufzunehmen.

 KONTAKT  

PROJEKTLAUFZEIT
Laufender Einstieg möglich (Einzelcoaching)


